ROOKVRIJE ORGANISATIE

Informatie voor cliénten, bewoners en bezoekers

=

DrieGasthuizenGroep
Zorgzaam en gastvrij sinds 1246




SAMEN NAAR EEN ROOKVRIJE OMGEVING

Bij DrieGasthuizenGroep vinden we een gezonde en veilige
leefomgeving belangrijk. Daarom worden al onze
gebouwen en terreinen rookvrij vanaf 1 januari 2027. Dit
betekent dat er op onze locaties niet meer gerookt mag
worden. We sluiten hiermee aan bij het landelijke streven
naar een rookvrije generatie in 2040,

VOOR WIE GELDT HET ROOKVRIJE BELEID?

Het rookvrije beleid geldt voor iedereen die zich op
onze terreinen of in onze gebouwen bevindt, zoals:

@ Cliénten en bewoners

@ Bezoekers en mantelzorgers

@ Medewerkers, vrijwilligers en stagiaires

@ Externe partijen zoals leveranciers en aannemers

WAT BETEKENT ROOKVRI)?

Rookvrij betekent dat er binnen de gebouwen en op het terrein
géén enkele vorm van roken is toegestaan. Dit geldt voor:

@ Sigaretten, sigaren en shag
@ E-sigaretten en vapes
@ Andere rookproducten zoals waterpijpen

WAAR GELDT HET ROOKVRIJE BELEID?

@ Op alle terreinen en in alle gebouwen van DrieGasthuizenGroep
@ In enrondom de zorglocaties, kantoren en gezamenlijke ruimtes
@ Op parkeerplaatsen en buitenruimtes van onze locaties



WAT BETEKENT DIT VOOR CLIENTEN EN BEWONERS?

Thuiszorgcliénten

Woont u zelfstandig en ontvangt u thuiszorg? Dan mag u in uw eigen
woning blijven roken. Wel vragen we u om 30 minuten véér de komst van
een medewerker niet te roken. Dit zorgt voor een rookvrije werkomgeving.
Onze medewerkers roken niet tijdens hun werk en dus ook niet in of
rondom uw woning.

Bewoners van privéappartementen

De privéappartementen (gehuurd van Stichting DrieGasthuizenBeheer) van
cliénten beschouwen wij als hun eigen woonruimte. Daarin mogen cliénten
roken, met inachtneming van de afspraken over het niet roken 30 minuten
véoér én tijdens het zorgbezoek. In de gemeenschappelijke ruimtes van het
gebouw en in alle kantoren van DrieGasthuizenGroep mag niet worden
gerookt. Ook hier geldt: wij vragen bewoners om 30 minuten vé6r een
afspraak met een medewerker niet te roken.

Bewoners van onze woonzorglocaties
Het is voor bewoners van onze woonzorglocaties niet toegestaan om te
roken op hun kamer.

WAT VRAGEN WE VAN BEZOEKERS?

Komt u op bezoek bij een cliént of bewoner?
Dan vragen we u vriendelijk om niet te roken op onze locaties en terreinen.

ONDERSTEUNING Bl STOPPEN MET ROKEN

Wilt u stoppen met roken? Wij bieden ondersteuning via erkende
stoppen-met-roken-programma’s. De basisverzekering vergoedt
jaarlijks één programma. Vraag ons gerust naar de mogelijkheden!

Met elkaar zorgen we voor een gezonde, veilige en rookvrije omgeving.
Dank voor uw medewerking!



SAMEN NAAR EEN ROOKVRIJE OMGEVING

Bij DrieGasthuizenGroep zetten wij ons in voor een gezonde en veilige
leefomgeving. Daarom zijn al onze gebouwen en terreinen rookvrij
vanaf 1 januari 2027. Dit betekent voor u:

@ Niet roken op onze terreinen en in onze gebouwen.

@ Het beleid geldt voor cliénten, bezoekers, medewerkers en leveranciers.
Ook e-sigaretten en vapes vallen onder dit beleid.

@ 30 minuten voorafgaand aan de komst van een medewerker mag niet
gerookt worden in de ruimte waar zorg wordt verleend. Ook tijdens het
zorgmoment is roken niet toegestaan.

Dit is een samenvatting van ons rookbeleid. Het volledige rookbeleid
en de huisregels zijn verkrijgbaar bij de balie en te vinden op onze
website. Deze huisregels zijn van toepassing op al onze cliénten,
bezoekers en medewerkers.

Wilt u stoppen met roken? Er zijn erkende stoppen-met-roken-
programma's waar u aan deel kunt nemen. Deze worden vergoed en
zijn veelal via de zorgverzekering beschikbaar. Vraag ons gerust naar
de mogelijkheden.

Dank voor uw medewerking aan een rookvrije toekomst!

Meer informatie? Stuur een e-mail aan
rookvrij@driegasthuizengroep.nl

DrieGasthuizenGroep - Zorgzaam en gastvrij sinds 1246, met thuiszorg, specialistische

ouderenzorg en zorgvriendelijk wonen, altijd met oog voor welzijn en kwaliteit van bestaan.
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